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PUBLIC CONCERNE 
• Salariés, agents de la fonction 
publique ou demandeurs d’emploi en 
reconversion professionnelle 

• Salariés ou agents de la fonction 
publique territoriale désirant 
acquérir une qualification en cours 
d’emploi 

• Jeunes venant de terminer une 
formation initiale (CAP, Bac…) 

 

PRE-REQUIS 
• Être âgé de 16 ans minimum 

• Être titulaire de l’une des 
attestations de formation relative au 
secourisme suivantes : PSC1 / PSE 1 
/ PSE 2 / AFGSU / SST en cours de 
validité  

• Etre capable de prendre en charge 
en sécurité un groupe lors d'une 
activité éducative ou socioculturelle 

DUREE 
427 heures réparties entre octobre 
2026 et septembre 2027 

CONTACT 
laurence.passot@cneap.fr 

04 74 59 79 79  
 

 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 
L’animateur d’activités et de vie quotidienne exerce sous la responsabilité 
fonctionnelle d’un référent, principalement titulaire d’un diplôme 
professionnel de niveau 4 minimum dans le champ de l’animation, du sport, 
de l’éducation ou du travail social, qui prescrit, valide et contrôle son 
action. Il est toutefois autonome dans les temps d’encadrement des 
activités qu’il anime ; ses activités s’inscrivent dans le projet de la 
structure. 

Objectifs pédagogiques : 

• Choisir une activité adaptée aux publics en mobilisant différents 
domaines d’activités afin de favoriser la participation de tous 

• Définir le contenu d’une séance d’activités s’inscrivant dans le champ 
de l’éducation populaire et du projet de la structure en choisissant des 
méthodes, techniques et outils, adaptés aux publics afin d’assurer le bon 
déroulement de la séance 

• Animer en sécurité des séances d’activités auprès de groupes en 
maitrisant des techniques nécessaires à l’activité proposée afin 
d’encourager la participation des publics, notamment ceux en situation 
de handicap 

• Réaliser un bilan des séances d’activités en s’appuyant sur des outils 
d’évaluation afin d’apporter des améliorations à ses futures séances 
d’activité 

• Aménager les temps de vie quotidienne dans un cadre sécurisant en 
tenant compte des besoins des publics, notamment en situation de 
handicap, afin de favoriser leur autonomie  

• Encadrer un groupe, en sécurité, dans les temps de vie quotidienne en 
adaptant ses interventions aux lieux et aux publics afin de favoriser 
l’apprentissage du vivre ensemble dans le respect de chacun 

• Identifier sa place et les différents acteurs de son environnement 
professionnel et/ou de sa structure afin de participer au fonctionnement 
de celle-ci 

• Agir au sein d’une équipe de professionnels et/ou bénévoles en 
proposant des activités en vue de contribuer au projet de la structure 

• Accueillir les publics au sein de la structure en adaptant sa 
communication à leurs caractéristiques, notamment les publics en 
situation de handicap, afin de les accompagner dans la découverte 
d’activités diversifiées  

 

DATES ET MODALITES D’ORGANISATION  
• Modalités : Formation en présentiel, collective, inter-entreprises 

• Dates : Du 12 octobre 2026 au 30 septembre 2027 

• Jours et horaires : Présence en centre de formation les lundis et 
vendredis de 8h45 à 16h45 

• Durée moyenne hebdomadaire de formation : 14 heures en 
centre, 14 à 21 heures en entreprise 

 

 

 

MODULAIRE 
EN ALTERNANCE 

 

N° D’HABILITATION PAR LA DRAJES 

AUVERGNE RHONE-ALPES : 

25ARAHABCPBC0008 
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METHODES MOBILISEES 
Pédagogie de l’alternance.  

Le formateur construit des séquences 
d’apprentissage en lien avec les 
expériences en entreprise des 
participants. 

Pédagogie active privilégiant : 

• Les mises en situation ou simulations 
individuelles et collectives de 
résolution de problèmes (exercices 
pratiques, travaux sur plateaux 
techniques) 

• La mobilisation des savoirs acquis en 
cours théoriques sur l’élaboration de 
projets 

• Une organisation coopérative des 
apprentissages 

• Une responsabilité personnelle de 
l’apprenant 

Des outils de liaison relatifs au suivi de 
l’alternance sont mis en place, en 
particulier le livret de suivi dont 
l’utilisation est obligatoire. 

A minima, deux visites de suivi sont 
menées par les formateurs par année de 
formation, et un dialogue régulier est 
noué avec les tuteurs en entreprise 

 

MODALITES 
D’EVALUATION 
Les situations d'évaluation certificatives 
sont les suivantes : 

 - production d'un document écrit 
personnel, de la conduite d’une séance 
d’activités et d’un entretien. 

- production d'un document écrit 
personnel présentant deux actions 
d’animation de vie quotidienne 
encadrées par le candidat dans la 
structure d’alternance pédagogique et 
d’un entretien. 

- production d'un document écrit 
personnel portant sur la structure 
d’alternance pédagogique, son 
fonctionnement et la contribution du 
candidat au fonctionnement de celle-ci et 
d’un entretien. 

Le BC1 est évalué dans l’entreprise 
d’accueil. Les épreuves des BC2 et BC3 
sont organisées en centre de formation. 

CONTENUS DE LA FORMATION 

Bloc de compétences 1 : RNCP39927BC01 - Préparer et 
conduire en sécurité des activités éducatives en 
direction de groupes au sein d’une structure proposant 
des activités de loisirs et d’animation socioculturelle 

• Choisir une activité adaptée aux publics en mobilisant différents 
domaines d’activités afin de favoriser la participation de tous 

• Définir le contenu d’une séance d’activités s’inscrivant dans le champ 
de l’éducation populaire et du projet de la structure en choisissant des 
méthodes, techniques et outils, adaptés aux publics afin d’assurer le bon 
déroulement de la séance 

• Animer en sécurité des séances d’activités auprès de groupes en 
maitrisant des techniques nécessaires à l’activité proposée afin 
d’encourager la participation des publics, notamment ceux en situation 
de handicap 

• Réaliser un bilan des séances d’activités en s’appuyant sur des outils 
d’évaluation afin d’apporter des améliorations à ses futures séances 
d’activité 

 

Bloc de compétences 2 : RNCP39927BC02 - Organiser 
et animer en sécurité la vie quotidienne de groupe au 
sein de lieux d’accueil proposant des activités de 
loisirs et d’animation socioculturelle  

• Aménager les temps de vie quotidienne dans un cadre sécurisant en 
tenant compte des besoins des publics, notamment en situation de 
handicap, afin de favoriser leur autonomie  

• Encadrer un groupe, en sécurité, dans les temps de vie quotidienne en 
adaptant ses interventions aux lieux et aux publics afin de favoriser 
l’apprentissage du vivre ensemble dans le respect de chacun 

 

Bloc de compétences 3 : RNCP39927BC03 - Participer 
au fonctionnement d’une structure organisant des 
loisirs et des activités d’animation socioculturelle 

• Identifier sa place et les différents acteurs de son environnement 
professionnel et/ou de sa structure afin de participer au fonctionnement 
de celle-ci 

• Agir au sein d’une équipe de professionnels et/ou bénévoles en 
proposant des activités en vue de contribuer au projet de la structure 

• Accueillir les publics au sein de la structure en adaptant sa 
communication à leurs caractéristiques, notamment les publics en 
situation de handicap, afin de les accompagner dans la découverte 
d’activités diversifiées  

PROFIL DES INTERVENANTS 
Formateurs issus du secteur professionnel de l’animation. 
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EVALUATIONS CERTIFICATIVES / SESSION D’EXAMEN* 

Epreuves Type Forme 

RNCP39927BC01 - Préparer et conduire en sécurité des 
activités éducatives en direction de groupes au sein d’une 
structure proposant des activités de loisirs et d’animation 
socioculturelle 

Coefficient 1 

Ponctuel La situation d'évaluation certificative est réalisée au 
moyen de : 

- la production d’un document personnel écrit 
comprenant trois préparations de séances 
d’activités, une pour chacun des domaines 
choisis (expression, activités physiques et activités 
scientifiques et techniques…) ; 

- une mise en situation professionnelle de conduite 
d’une des trois séances d’activités préparée ; 

- un entretien composé d’un temps de bilan suite à 
la séance animée et d’un temps de questionnements 
et d’échanges à partir du document comprenant les 
trois préparations de séances d’activités. 

RNCP39927BC02 - Organiser et animer en sécurité la vie 
quotidienne de groupe au sein de lieux d’accueil 
proposant des activités de loisirs et d’animation 
socioculturelle 

Coefficient 1 

Ponctuel La situation d'évaluation certificative est réalisée au 
moyen de : 

- la production d'un document personnel présentant 
deux actions d’animation de vie quotidienne 
encadrée par le candidat dans sa structure 
d’alternance 

- un entretien composé d’une présentation orale par 
le candidat d’une des deux actions d’animation de 
vie quotidienne et d’un temps de questionnements 
et d’échanges à partir de cette présentation et du 
document écrit personnel du candidat. 

RNCP39927BC03 - Participer au fonctionnement d’une 
structure organisant des loisirs et des activités 
d’animation socioculturelle 

Coefficient 1 

Ponctuel La situation d'évaluation certificative est réalisée au 
moyen de : 

- la production d'un document personnel présentant 
la structure du candidat, son environnement 
professionnel ainsi que sa contribution au 
fonctionnement de celle-ci 

- un entretien composé d’une présentation orale de 
la structure, de son projet, de l’équipe et de la 
place du candidat au sein de celle-ci et d’un temps 
de questionnements et d’échanges à partir cette 
présentation et du document écrit personnel du 
candidat. 

*Session d’examen adaptée aux situations de handicap 

 

Certificateur : Ministère des sports et des jeux olympiques et paralympiques 

La certification est délivrée par le recteur de région académique dès lors que le candidat justifie de la possession de la totalité 
des trois blocs de compétences quel qu'en soit le mode d'acquisition. 

L’évaluation de blocs de compétences individuels est possible sous réserve d’une validation du dossier du candidat par le 
centre de formation et la DRAJES Auvergne-Rhône-Alpes. 

 

Le CPJEPS AAVQ est une formation certifiante inscrite au RNCP sous le numéro RNCP39927 

Date de publication de la fiche : 09/12/2024 

Nomenclature du niveau de qualification : Niveau 3 - Formacode : 44067 : Animation socioculturelle 
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LIEU DE LA FORMATION / EQUIPEMENTS ET ACCES 
• Dans nos locaux à Saint Jean de Bournay (proche Bourgoin- Jallieu, Diémoz, Moidieu-Détourbe, Lieudieu) 

• Matériel et équipements : 

Salles standard équipées d’ordinateur et de vidéoprojecteur  

Salle de puériculture avec 8 postes fixes équipés ; salle entretien des locaux et du linge équipée (balais trapèzes, balayage 
humide, etc.) ; cuisine pédagogique avec 8 postes équipés (cuisinière, four, matériel de cuisson) ; salle informatique.  

• Stationnement / Accès par transports : 

Plusieurs parkings à proximité, le plus proche étant accessible par la rue Jeanne d’Arc. 

Transports en commun : lignes régulières Transisère : en provenance de Bourgoin-Jallieu (2090), Villefontaine (VFT02), Vienne 
(2900), Lyon (2960) 

• Accessibilité des locaux : Oui partielle  

Totalement accessibles : Salle de restauration, Bâtiment plateaux techniques. (Un poste pour les Personnes à Mobilité 
Réduite prévu par plateau technique), 2 places de stationnements PMR à l’intérieur de l’établissement. 

Partiellement accessibles : Salles de formation (à l’étage et en rez-de-chaussée). 

Autres : Bandes de guidage au sol pour les personnes déficientes visuelles 

• Restauration sur place (7,90 euros le repas), plusieurs possibilités de snacking aux alentours 

• Hébergement : Oui 

 

Vous êtes en situation de handicap ? 

Vous pouvez avoir besoin d’aménagements spécifiques ou d’une aide adaptée. 

Afin de vous accueillir dans les meilleures conditions et de nous assurer que les moyens de 
la formation peuvent être adaptés à vos besoins spécifiques, Vallon Bonnevaux vous propose de 

contacter Mme PASSOT, au 04 74 59 79 79 ou par mail laurence.passot@cneap.fr 

 

 

MODALITES FINANCIERES 
• Salariés/Demandeurs d’emploi : La formation est éligible à la prise en charge par le Compte Personnel de 

Formation ou, selon vos fonctions, dans le cadre du Plan de Développement des Compétences de votre 
entreprise.  

• Coût de la formation pour les particuliers en auto-financement :   3286 euros+ 180 euros de frais de dossier  

• Coût de la formation en cas de prise en charge par l’entreprise : 6832 euros + 10 euros de frais d’adhésion à 
notre association de gestion 

 

 

MODALITES D’ENTREE EN FORMATION ET DELAIS D’ACCES 

Modalités de sélection :  

• Entretien de motivation + dossier de présentation du projet professionnel + épreuve de positionnement écrite 

• Obligation de trouver son/ses entreprise(s) d’accueil pour le 15 septembre 2026. 

Délai d’accès à la formation :  

• Compter 2 à 4 semaines entre le premier contact et l’annonce de la sélection de la candidature

mailto:laurence.passot@cneap.fr


Animation 

 

CPJEPS Mention Animateur d’Activités et de Vie Quotidienne 

Dans toute structure de loisirs et d’animation socioculturelle 
Certificat Professionnel de la Jeunesse, de l’Education Populaire et des Sports  

 

 

Page 5 sur 5 

 

DEBOUCHES APRES LA FORMATION 

Suites de parcours possibles / Passerelles 

• Le titulaire du CPJEPS, diplôme de niveau 3, peut se présenter au concours de la fonction publique d’adjoint 
territorial d’animation principal de 2ème classe 

• Si vous êtes titulaire d’un BAFA et/ou d’un CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance et/ou d’un CQP 

Animateur Périscolaire : vous pouvez bénéficier de certains allègements de formations ou d’épreuve : nous 
consulter pour une étude individualisée de votre dossier. 

 

Débouchés professionnels 

• Le CPJEPS permet d’exercer en tant qu’animateur d’activités et de vie quotidienne, notamment dans les 
accueils collectifs de mineurs : accueils périscolaires, accueils de loisirs, séjours de vacances mais aussi dans 
toute structure organisant des loisirs et des activités d’animation socioculturelle. Les employeurs peuvent 
être soit : 

o - des entreprises du secteur de l’animation et du lien social et familial ; 

o - des collectivités territoriales. 

• L’animateur d’activités et de vie quotidienne peut relever de différents de statuts : salarié du secteur public 
ou privé. L’activité professionnelle est exercée par des personnes travaillant à temps plein ou à temps 
partiel. Elles interviennent selon des horaires liés aux temps de loisirs (en soirée, en week-end, etc.) et 
travaillent majoritairement au sein d’une équipe. 

 

 

REFERENCES 
 

Cf notre site internet : https://www.vallon-bonnevaux.fr/ rubrique Formation continue 

 

LES + DE LA FORMATION 
Une formation animée par des professionnels pour de futurs professionnels de l’animation, alternant les temps 
de théorie, de pratique, et de réflexivité. 

Conception et mise en œuvre d’activités et de projets d’animation en interne et auprès de partenaires du 
territoire. 

https://www.vallon-bonnevaux.fr/

